CURRICULUM VITE

DATI ANAGRAFICI

Nome: Fabio

Cognhome: Ferla

Luogo di nascita: Treviglio

Data di nascita: ? gennaio 1980
Residenza: 24040 Calvenzano (BG)
Indirizzo e-mail: fabio.ferla@libero.it

BREVI CENNI

Dopo aver conseguito la maturitd classica presso il Liceo Classico "A. Racchetti" di
Crema, mi sono laureato in Storia presso la Facoltd di Lettere e Filosofia
dell'Universita degli Studi di Milano (2005) e, anche dopo essere stato assunto dalla
Banca Popolare di Bergamo (2005), ho continuato a mantenermi aggiornato su
temi di Cultura in generale: dalla Storia all'Arte, dalle Lettere alla Filosofia.

Dal 2005 sono impiegato in attivitd professionali in materia attinente al settore
creditizio, finanziario, assicurativo e funzionali all'attivitad della banca. Dopo aver
lavorato per due anni (2005-2007) presso la Sede di Bergamo della Banca
Popolare di Bergamo come sportellista cassiere e come addetto alle attivita di
back office, sono stato impiegato alla Formazione del Personale (poi UBI
Academy) nell’Area Risorse Umane dal 2008 al 2015, occupandomi inizialmente
della gestione amministrativa, poi di parte della progettazione dei corsi di
formazione e infine come referente della formazione in ambito normativo e
assicurativo per il Gruppo UBI Banca. Nel 2015 ho iniziato a prestare la mia attivita
professionale nellambito della Struttura “Terzo Settore ed Economia Civile” di UBI
Banca, curando la parte relativa alle collaborazioni e partnership del Gruppo con
le diverse realtd del Terzo Settore laico e religioso. Dall’aprile 2021 ho iniziato il mio
nuovo impiego presso Iniziative per il Sociale nell’ Area Chief Insitutional Affairs and
External Communication Officer di Intesa Sanpaolo. Questa Struttura, in cui presto
la mia opera, ha la duplice missione:

1. Gestire le relazioni istituzionali per il Gruppo in Italia e all’Estero con gli attori
del Sociale, con le Universitd e le Scuole, promuovendo e indirizzando i
relativi rapporti anche attraverso la progettazione e lo sviluppo di specifiche
iniziative



2. Sviluppare programmi e iniziative di contrasto alle povertd, di inclusione
sociale ed educativa, nonché progetti a sostegno dell’occupabilita per il
Paese, condividendone le soluzioni anche a livello internazionale.

Nel 2009 ho cominciato anche un percorso di amministratore pubblico civico nel
mio Comune, Calvenzano (BG), diventandone Consigliere di Maggioranza, poi
Assessore e dal 2016 Sindaco (eletto nuovamente nel 2021). Dal 2019 sono
Presidente dell Ambito Distrettuale di Treviglio, eletto all’'unanimita dai 18 Sindaci
dei Comuni che ne fanno parte e che rappresentano oltre 100.000 abitanti. Dal 25
novembre 2022 sono Presidente dell’ Assemblea del Distretto Pianura Occidentale.
Sono attivo nellambito del volontariato sociale e appassionato di antichitd,
architettura, ambiente.

CRONOLOGIA DELLE ATTVITA SVOLTE

*1998/2002 Animatore-Responsabile del GREST oratoriano/comunale  di
Calvenzano.

*1998/2009 Catechista-Educatore periragazzi delle medie e superiori.

*2004/2009 Membro della Commissione Comunale “Biblioteca e Cultura”.
*2005/2007 VicePresidente del Consiglio Pastorale Zonale della Diocesi di
Cremona (zona 1).

*Dal 2005 Dipendente della Banca Popolare di Bergamo Spa (Gruppo UBI Banca
Spa).

*2005/2008 Sportellista-Cassiere presso la Sede di Bergamo della Banca Popolare
di Bergamo Spa.

*2008/2010 distaccato presso I'Area Risorse Umane di UBI Banca Spa come
Addetto alla Formazione del Personale della Banca Popolare di Bergamo.
*2010/2012 distaccato presso la Formazione del Gruppo UBI Banca Spa
nell’ambito della Progettazione della Formazione.

*2012/2015 distaccato presso UBI Academy, il centro di formazione del Gruppo UBI
Banca Spa nell’ambito della Progettazione della Formazione.

*Da aprile 2015 a luglio 2017 alle dipendenze di UBI Banca Spa nell’Area
Commerciale presso CVM (Customer Value Management) Enti, Associazioni e
Terzo Seftore occupandomi delle collaborazioni e partnership con le
Organizzazioni Non Profit (ONP).

* Da agosto 2017 ad aprile 2021 alle dipendenze di UBI Banca Spa presso I'Area
UBI Comunitd mi sono occupato, nellambito del Servizio Terzo Settore ed
Economia Civile, delle collaborazioni e partnership con le Organizzazioni Non Profit
(ONP), del loro supporto nelle campagne di comunicazione delle iniziative sociali
e solidali, dello sviluppo delle relazioni. Ho seguito, inoltre, la gestione delle quote
associative di competenza del Servizio e ho collaborato nella realizzazione del
progetto di carattere sociale “Un giorno in dono” che, con il supporto di
Fondazione Sodalitas e attraverso la collaborazione con ONP, consente ai
Dipendenti della Banca di svolgere una giornata di volontariato presso di esse
durante una propria giornata di ferie e alla banca di erogare un contributo alle



ONP pari al totale del valore economico medio delle giornate lavorative
corrispondenti a quelle donate dai lavoratori-volontari.

*Dall’aprile 2021 ad oggi lavoro presso Iniziative per il Sociale nell’ Area Chief
Insitutional Affairs and External Communication Officer di Intesa Sanpaolo.

*Nel 2009 vengo eletto Consigliere Comunale a Calvenzano nella lista civica
“Amiamo Calvenzano”, ricevendo il maggior numero di preferenze tra tutti i
candidati; per tutto il mandato (2009/2014) sono Assessore alla Cultura, Pubblica
Istruzione e Servizi alla Persona con incarico di Vicesindaco.

*Nel 2014 vengo eletto Consigliere Comunale a Calvenzano nella lista civica
“Amiaomo Calvenzano”, ricevendo il maggior numero di preferenze tra tutti i
candidati; vengo nominato Assessore alla Pubblica Istruzione e Associazionismo
con incarico di Vicesindaco del Comune di Calvenzano.

*II 24 agosto 2015 muore improvvisamente il sindaco Aldo Blini e divento Reggente
del Comune di Calvenzano. Accetto di proseguire I'aftivitd amministrativa pur
confinuando a svolgere la professione di bancario a Bergamo e confermo la
Giunta del compianto Sindaco non modificando le deleghe da lui attribuite.
Concludo opere pubbliche avviate e apro nuovi cantieri in modo da poterli
portare a termine nel periodo della reggenza senza lasciare nulla in sospeso per
I'eventuale nuova Amministrazione. A titolo esemplificativo, nel periodo della
reggenza, vengono redlizzate diverse asfaltature, alcune piste ciclabili, il
rifacimento di un viale, della copertura della palestra municipale.

*A seguito delle elezioni amministrative, vengo proclamato Sindaco del Comune
di Calvenzano il 06 giugno 2016 e la lista civica pura “Amiamo Calvenzano”, che
mi sostiene, ottiene il 70,87% dei consensi.

*I 10 ottobre 2016, alla Pontificia Universitd Lateranense a Roma, vengo insignito
del titolo di Cavaliere dell’Ordine dei Santi Maurizio e Lazzaro per meriti filantropici
e culturali.

*Nel 2018 vengo candidato alla Presidenza della Provincia di Bergamo come
espressione dei tanti Amministratori civici e moderati della bergamasca. Nella
consultazione (31 ottobre 2018) siamo candidati in due e, pur oftenendo la
maggioranza dei voti (1.016 su 1.870 voti validi), per il voto ponderato (ottengo |l
49,86%) non vengo eletto Presidente.

*I 06 maggio 2019 su proposta del Presidente della Provincia di Bergamo, avuto
parere positivo da tutto il Consiglio Provinciale e dall’'unanimita dell’ Assemblea dei
Sindaci, vengo nominato Consigliere nel Consiglio delle Autonomie Locali di
Regione Lombardia.

*II 02 settembre 2019 vengo nominato Presidente dell’Ambito Distrettuale di
Treviglio a seguito dell’elezione all’'unanimitd da parte dell’Assemblea dei 18
Sindaci dei Comuni dell’Ambito trevigliese (Arcene, Arzago d'Adda, Brignano
Gera d'Adda, Calvenzano, Canonica d'Adda, Caravaggio, Casirate d'Adda,
Castel Rozzone, Fara Gera d'Adda, Fornovo San Giovanni, Lurano, Misano di Gera
d'Adda, Mozzanica, Pagazzano, Pognano, Pontirolo Nuovo, Spirano, Treviglio).

*II' 18 luglio 2020, presso la Basilica di San Lorenzo alle Colonne a Milano, vengo
insignito del titolo di Cavaliere del Sacro Militare Ordine Costantiniano.

*A seguito delle elezioni amministrative del 3 e 4 ottobre 2021, vengo proclamato
Sindaco del Comune di Calvenzano con il 91,59% dei consensi.



*II 25 novembre 2022 vengo eletto Presidente dell’ Assemblea del Distretto Pianura
Occidentale da parte dell’Assemblea dei 18 Sindaci dei Comuni dell’ Ambito
trevigliese.

*II 27 giugno 2023 su proposta del Presidente della Provincia di Bergamo, avuto
parere positivo da tutto il Consiglio Provinciale e dall’'unanimitd dell’ Assemblea dei
Sindaci, vengo confermato Consigliere nel Consiglio delle Autonomie Locali di
Regione Lombardia per il quinquennio.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Sufficiente conoscenza della Lingua Inglese e della Lingua Spagnola scritte e
parlate.
Buona conoscenza della Lingua Latina e della Lingua Greca antica.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza del “pacchetto” Microsoft Office e di Internet.

INTERESSI

Passione per I'Arte: in particolare per la scultura e la pittura sviluppate in Europa
tra il ‘500 e il ‘600; per I'arredamento e I'antfiquariato.

Grande interesse per la Storia e passione per la Politica lontana dai Partiti e
improntata sull’amministrazione a servizio della cittadinanza secondo la gestione
del buon padre di famiglia. Tengo conferenze in occasione di importanti
ricorrenze nazionali diffondendo la cultura e la conoscenza della Storia patria,
cercando di far comprendere la necessitd di conoscere il passato per poter
comprendere il presente. Grande sensibilitd verso ogni tipo di fragilitd, verso il
sociale ed il volontariato che pratico sin dalla giovane etd e che supporto anche
attraverso I'attivitd amministrativa ed istituzionale. L' Amministrazione Comunale da
me guidata, nella gestione di alcuni tipi di appalti di manutenzione (verde
pubblico, pulizie locali pubbilici, gestione piazzola ecologica) ha sempre coinvolto
Cooperative o Fondazioni Sociali, con particolare attenzione a programmi di
inclusione, crescita e sostenibilitd.

Studio e letftura sono i passatempi preferiti.

Giardinaggio e floricoltura sono praticati con interesse e buon esito.

Calvenzano, 30 giugno 2023
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